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PRAVILNIK
O RADU SKOLSKE KNJIZNICE

Varazdin, 26.06.2023.g.



Na temelju ¢lanka 58. Statuta IV. osnovne §kole VaraZzdin, ¢lanka 118. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20 1 151/22) i ¢lanka 18. Standarda za

djelatnosti (NN 17/19) Skolski odbor IV. osnovne $kole VaraXdin na sjednici odrZanoj dana
26.06.2023. donosi

PRAVILNIK
o radu Skolske knjiZnice

L OPCE ODREDBE

Clanak 1.

fond, usluge koje knjiZnica pruZa korisnicima, uporaba i zastita knjiZni¢ne grade, radno vrijeme

sey e

knjiZnice i rad $kolskoga knjiZni¢ara IV. osnovne $kole Varazdin (u daljnjem tekstu: Skola).

Clanak 2.
Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za osobe u mu$kom rodu neutralni su i odnose se na
muske i na Zenske osobe.

Clanak 3.
Odredbe ovoga Pravilnika primjenjuju se na u€enike, nastavnike, struéne suradnike i druge

.....

Skole.

L. ZADACE I DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE

Clanak 4.
Skolska knjiznica je mjesto u kojem se pohranjuje, ¢uva i struéno obraduje i daje na koristenje
knjiZna i neknjizna grada.
Skolska knjiZnica je sastavni dio odgojno-obrazovnog procesa Skole.
Skolska knjiZnica, kao informacijsko, medijsko, komunikacijsko i kulturno srediste $kole, ima

zadacu da organiziranim zbirkama knjiZzni¢ne grade te uslugama i radom knjiZnic¢ara osigura
ispunjavanje odgojno-obrazovnih, informacijskih, stru¢nih i kulturnih potreba svojih korisnika.

Program $kolske knjiZnice sastavni je dio $kolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa

$kole. Skolska knjiZnica sastavnica je knjiZniénog sustava Republike Hrvatske.

Zadace Skolske knjiZnice su:

- poticanje knjizni¢ne djelatnosti radi promicanja odgoja i obrazovanja te ouvanja
nacionalnog knjizevnog, umjetni¢kog i znanstvenog stvaralastva,



- omoguciti uéenicima posudbu lektirnih i drugih knjiga koje su im potrebne u redovitom
Skolovanju (osim obvezatnih udZbenika i priru¢nika),

- promicanje i unapredivanje svih oblika odgojno-obrazovnog procesa i rada Skole,

- upoznavanje korisnika s razli¢itim izvorima znanja i informacija, poticanje istrazivackog
rada i kreativnosti u¢enika,

- stvaranje i razvijanje navike posjeéivanja knjiZnice,

- razvijanje svijesti o vrijednostima nacionalne kulture, osobito jezika, umjetnosti i znanosti
te multikulturalnosti,

- stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi i ispunjenje obveza koje proizlaze iz
nastavnog plana i programa Skole i 8kolskog kurikuluma.

Clanak 6.
Djelatnost knjiZnice obuhvaca pruZanje obrazovanih, kulturnih i informacijskih usluga, koje su
zasnovane na sustavnom odabiru, prikupljanju i stru¢noj obradi, pohranjivanju, zastiti, posudbi i
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ukljuéena u nastavni proces i uéenje, a realizira se kao:
1. Odgojno-obrazovana djelatnost
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3. Kulturna i javna djelatnost

Clanak 7.
Pripremanje, planiranje i programiranje rada $kolske knjiZnice obuhvaéa:
- izradu godis$njeg plana i programa rada $kolske knjiZnice prema postavljenim
kurikulumskim zada¢ama
- rad na uskladivanju s godi$njim planom rada $kole i uklju¢ivanju Skolske knjiZnice u
Skolski kurikulum
- izradu godisnjeg plana kulturnih aktivnosti i kurikulumsko planiranje kulturne i javne
djelatnosti §kolske knjiznice
- pripremanje za provedbu odgojno-obrazovne, knjiZni¢ne i kulturno-javne djelatnosti
- pisanje godidnjih ili periodinih izvje¥¢a o radu $kolske knjiZnice, ostvarenim odgojno-
obrazovnim i kulturnim aktivnostima.

1. Odgojno-obrazovna djelatnost

Clanak 8.
Odgojno-obrazovana djelatnost $kolske knjiZnice realizira se kroz: rad s uéenicima, suradnju s
u€iteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem te planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog
rada.

Clanak 9.
Rad s u¢enicima u knjiZnici obuhvaca:
— stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvjeta za uéenje
— promicanje i sudjelovanje u unapredivanju svih oblika odgojno-obrazovnoga rada
— stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi
— poucavanje 1 razvoj kljuénih kompetencija



poticanje kritickog miSljenja i rje§avanja problema

poucavanje za samostalno i cjeloZivotno ucenje

poticanje odgoja za demokraciju

pomo¢ udenicima u uéenju osiguranjem pristupa knjiZni¢nim zbirkama i pruzanjem
usluga

organizaciju nastavnih sati u knjiZnici i izvan nje

razvijanje svijesti o vrijednostima zaviéajne i nacionalne kulture, posebno jezika,
umjetnosti i znanosti

razvijanje svijesti o multikulturalnosti uz razli¢ite projekte

organizirano i sustavno upucivanje u¢enika u koristenje knjiZniénih usluga i razvijanje
navike posjecivanja knjiZnice,

usmjeravanje u¢enika pri izboru, posudbi i koristenju knjiZzni¢ne grade 1 informacijskih
pomagala,

upudivanje u naéin i metode rada na istrazivackim zada¢ama (uporaba leksikona,
enciklopedija, rje€nika, stru¢ne literature, periodike i sl.),

rad s u¢enicima u dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima,
organiziranje nastavnih sati u knjiZnici, poticanje italacke, medijske i svih drugih vrsta
pismenosti,

pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme, referata ili samostalnog rada,
uvodenje u¢enika u temeljne nadine pretrazivanja i koristenja izvora znanja i informacija,
poucavanje informacijskim vjeStinama pri uporabi dostupnih znanja.

Clanak 10.

Rad s uditeljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem Skole obuhvaca:

rad na pripremi i provedbi nastavnih sati 1 radionica
pripremu i sudjelovanje u istraZivackoj nastavi

timski rad na pripremi i provedbi Skolskih, drZavnih i medunarodnih projekata i programa
u skladu s kurikulumom

upucivanje nastavnog osoblja u koristenje pouzdanih informacijskih izvora i u¢inkovitu
uporabu novih tehnologija u e-u€enju i e-poducavanju

suradnju sa stru¢nim suradnicima, u¢iteljima te pojedinim struénim sluZbama izvan Skole
u dodatnoj pomo¢i uéenicima

rad na unapredenju rada 8kolske knjiZnice

suradnju sa stru¢nim vijeéima u $koli radi unaprjedenja nastave

mentorski rad s pripravnicima

suradnju s uiteljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem $kole

suradnju s uiteljima svih nastavnih predmeta i stru¢nim suradnicima pri nabavi potrebne
knjiZni¢ne grade,

suradnicki rad na pripremi i izvodenju pojedinih nastavnih sati, kreativnih radionica,
Skolskih projekata i drugih oblika rada s ucenicima,

suradnju s uditeljima i stru¢nim suradnicima u programima iz podruéja odgoja, promicanja
mentalnog i fiziCkog zdravlja u¢enika, ekoloske svijesti i sl.

2. Stru¢na knjiZznitna djelatnost

Clanak 11.
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funkcionalnu organizaciju i vodenje rada u knjiZnici i €itaonici



ann By

— nabavu knjiZzni¢ne grade, izgradnju zbirki i cjelokupnog fonda Skolske knjiZnice

— struénu obradu knjiZniéne grade prema struénim pravilima i standardima: inventarizaciju,
signiranje, klasifikaciju i katalogizaciju grade, predmetnu obradu,

— pravilan smjestaj i zaStitu knjizni€ne grade te otpis i reviziju fonda,

— vodenje dokumentacije i podataka o knjiZzni¢noj gradi, evidencije o korisnicima i
statistiCke pokazatelje o uporabi knjizni¢nog fonda,

— sustavno izvje§éivanje udenika, uditelja i struénih suradnika o novim knjigama i razmjenu
informacijskih materijala,

— usmeni i pisani prikaz pojedinih knjiga - izrada biltena prinovljene literature

— izgradnju i upravljanje fondom, §to ukljuduje zastitu knjizni¢ne grade, otpis i reviziju te
izradu godis$njih planova nabave
zapisa iz dostupnih normativnih i bibliografskih baza

— osiguranje dostupnosti i koristenja knjizni¢ne grade i izvora informacija na razli¢itim
medijima

— utvrdivanje i pracenje potreba korisnika

— razvijanje navike posjecivanja knjiZnice

— organizirano i sustavno poucavanje korisnika o radu i koristenju knjiZnica uz upotrebu
izvora informacija na razli¢itim medijima

— rad s korisnicima (cirkulacija grade, preporuke za &itanje, pomo¢ u pronalaZenju izvora
informacija)

— poticanje Citanja i razvoj Citateljske kulture

— poucavanje informacijske i medijske pismenosti

— prikupljanje i unos statisti¢kih podataka u Sustav jedinstvenoga elektronic¢kog
prikupljanja statisti¢kih podataka o poslovanju knjiZnica koji se vodi u Nacionalnoj i
sveucili$noj knjiZnici u Zagrebu

— suradnju u izgradnji knjizniénog sustava

— suradnju s nadleZznom Zupanijskom matiénom razvojnom sluZzbom i mati¢nom sluZbom za
Skolske knjiZnice u Nacionalnoj i sveudili$noj knjiZnici u Zagrebu s ciljem ostvarivanja
stru¢nih normi, jatanja savjetodavnih, suradnickih i razvojnih funkcija nadleZnih
mati¢nih sluzbi kojima se osnaZuje stru¢no knjizni¢arsko djelovanje u $kolskoj knjiZnici

— uredivanje mreZnog mjesta $kolske knjiznice u sklopu mreznog mjesta Skole

— samovrednovanje strué¢nog rada skolske knjiZnice

3. Kulturna i javna djelatnost

Clanak 12.
Kulturna i javna djelatnost $kolske knjiZnice obuhvaca:

— organizaciju, pripremu i provedbu kulturnih sadrZaja kao $to su: knjiZevni susreti i tribine,
promocije knjiga, tematske i prigodne izloZbe, filmske i video projekcije, dramske
predstave, natjecanja u znanju, popularna predavanja za uéenike i dr., uz prihvacanje
autorskih prava

— suradnju s kulturnim ustanovama koje ustrojavaju rad s djecom i mladeZi u slobodno
vrijeme (amaterska kazali§ta, narodne knjiZnice, arhivi, muzeji, kazalista, narodna
sveudilista i sl.) na lokalnoj razini, u gradu VaraZdinu i Sire

— suradnju s kulturnim institucijama u gradu Varazdinu

— razvijanje svijesti o vrijednostima nacionalne kulture i kulturne bastine, posebno jezika,
umjetnosti i znanosti te vrijednosti multikulturalnosti u drustvu



— poticanje integracije kulturnih i javnih djelatnosti s nastavom razli¢itih odgojno-
obrazovnih podrucja

— promicanje op¢eljudskih vrijednosti i uskladivanje drustveno-humanisti¢kih vrednota s
ciljevima odgojno-obrazovnoga programa

— sudjelovanje u izgradnji kulturnog ozracja $kolske ustanove

— suradnju sa strukovnim udrugama i srodnim institucijama.

III. KNJIZNICNA GRADA I KNJIZNICNI FOND

Clanak 13.
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(AVE grada: zvuéna, vizualna, elektroni¢ka).

a) Skolska knjiZnica osigurava knjiZniénu gradu koja zadovoljava obrazovne, informacijske,
kulturne, struéne i osobne potrebe korisnika te je time potpora odgojno-obrazovnom procesu i
njihovu osobnom razvoju.
izgradnju i upravljanje fondom koje $kolska knjiZnica donosi na osnovi analize stanja i
procjene potreba korisnika i Standarda za $kolske knjiZnice.

¢) Knjizni¢ni fond mora se Kkontinuirano izgradivati nabavom nove grade te redovitim
izlu¢ivanjem za otpis u skladu s pravilnikom koji regulira zadtitu knjiZniéne grade, reviziju i
otpis.

d) Skolska knjiZnica suraduje s nastavnim osobljem i ostalim struénim suradnicima pri donogenju
smjernica za nabavu knjizni¢ne grade.

Clanak 14.

ven

- knjige i serijske publikacije

- neknjizna grada (zvu¢na, vizualna)

- elektronicka grada na prijenosnim medijima

- drudtvene igre

Skolski udbenici nisu dio knjiZni¢nog fonda Skolske knjiznice.

Clanak 15.
SadrZaj knjiZni¢nog fonda mora biti u svezi s nastavnim planom i programom koji se izvodi u

Skoli. Knjizni¢ni fond je jedinstven i njime se koriste u&enici, ugitelji i struéni suradnici Skole.
Knjizniéni fond je jedinstven i organiziran u zbirke.
Knjizni fond $kolske knjiznice sadrzi:



- obaveznu lektiru te knjizevne tekstove za cjelovito &itanje za potrebe izvodenja nastave
predmeta Hrvatski jezik,

- literaturu na stranim jezicima koji se uée u koli,

- referentnu zbirku (enciklopedije, leksikone, rjeénike, atlase i sl.),

- znanstveno-popularnu i strunu literaturu za nastavna podrudja u skladu s programom
Skole

- struéne i znanstvene serijske publikacije

- gradu namijenjenu poticanju ¢itanja te ¢itanja u svrhu osobnih potreba i razonode

- serijske publikacije za djecu i mladez.

Clanak 16.
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referentne zbirke) ili u zatvorenim vitrinama — AVE grada i dio referentne zbirke.

Clanak 17.
Sto se tide velitine i strukture knjiZnignog fonda, one ovise o broju ugenika, ugitelja i stru¢nih
suradnika Skole. U skladu s IFLA-inim i UNESCO-im smjernicama za 8kolske knjiZnice, od
ukupnog fonda minimalno 3-5% ¢&ini referentna grada, a 5-10% zbirka pedagosko-metodicke
grade.

Clanak 18.
KnjiZzna grada dopunjava se svake $kolske godine sukladno raspoloZivim sredstvima u drZavnom

proraunu i proracunu jedinica lokalne samouprave, a najmanje 0,5 jedinica po uéeniku i ucitelju,
odnosno nastavniku i struénom suradniku.

Clanak 19.
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(2) Inventarne knjige trajno se ¢uvaju, odnosno osigurava se njihova odgovarajué¢a pohrana bilo
da je rije¢ o analognom ili digitalnom obliku.

(3) Skolska knjiznica treba imati javno dostupan knjiZni¢ni katalog na mrezi (OPAC) dostupan
na mreznome mjestu $kole,



IV. KORISTENJE KNJIZNICNE GRADE

Clanak 20.
Knjizni¢nu gradu imaju prvo koristiti: uSenici, ugitelji, struni suradnici i ostali zaposlenici Skole
(u daljem tekstu: korisnici). KnjiZnica pruZa usluge svojim korisnicima pod jednakim uvjetima 1
vodi brigu o za$titi privatnosti osobnih podataka svojih korisnika.

Clanak 21.
Korisnicima usluga $kolske knjiZnice iz ¢lanka 19. ovog Pravilnika knjiznica izdaje
odgovarajuce ¢lanske iskaznice.
Korisnici se ne mogu koristiti knjiZzniénim uslugama bez predo€enja ¢lanske iskaznice.
Ako korisnik izgubi iskaznicu, duzan je to prijaviti knjiZzni¢aru i podmiriti troSkove izrade nove
u iznosu od 2 eura.
Troskovi izrade nove &lanske iskaznice uplacuju se u §kolsku blagajnu za potrebe nabave Skolske
knjiZnice.
Za sve korisnike iz ¢lanka 21. ovog Pravilnika €lanstvo u $kolskoj knjiZnici je besplatno.

Clanak 22.
KnjiZnica je duzna svim korisnicima pruZati usluge pod jednakim uvjetima, u skladu s
odredbama ovog Pravilnika i drugih opéih akata Skole.

Clanak 23.
Za koriStenje izvan prostorija knjiZnice korisnici mogu posuditi:
- odjednom dvije (2) knjige (1 za lektiru i 1 po izboru) na vrijeme od petnaest (15) dana, uz
mogucnost produZivanja roka posudbe do najvise 14 dana
- uditeljima: vi$e knjiga i priru¢nika tijekom Skolske godine, a éasopisi 1 AVE grada na
rok od 7 dana (prema potrebi).

Clanak 24.
Za iznoSenje izvan prostorija knjiZnice ne mogu se posuditi: priruénici, enciklopedije, leksikoni,

.....

posudbi u dogovoru s ugiteljima Skole.

Clanak 25.

.....
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knjigu vratiti odmah nakon prestanka sprije€enosti.
Prije odlaska iz Skole (kraj §kolske godine, preseljenje, zavrSetak 8. razreda, ili napustanje
radnog mjesta) korisnici su duZni vratiti u knjiZznicu svu posudenu gradu.

Obveza je razrednika izvijestiti knjiZniara o odlasku u&enika iz Skole, kako bi mogao traZiti
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povrat posudene knjiZniéne grade. Obveza je tajnistva Skole izvijestiti knjiZni¢ara o prestanku



radnog odnosa doti¢nog zaposlenika ili odlasku iz Skole, kako bi mogao traZiti povrat posudene

say e

Clanak 26.
Korisnika koji pravodobno ne vrati posudene knjige, a ne radi se o sluéaju iz ¢lanka 25. stavak 2.
Ako ni nakon opomene korisnik ne vrati posudene knjige, pismeno ée biti obavijesten o
dugovanju knjiga i duZan je platiti zakasninu.
Iznos zakasnine iz stavka 2. ovog ¢lanka, po danu i knjiZnoj jedinici je 0,10 eura.
Iznos zakasnine uplacuje se u $kolsku blagajnu za potrebe nabave Skolske knjiZnice.

Clanak 27.
Korisnici su duzni ¢uvati knjiZni¢nu gradu od svakog osteéenja.
Korisnici ne smiju trgati listove knjiga, podcrtavati dijelove knjiga, izrezivati slike,
prljati knjige i sl.

Clanak 28,
Korisnik koji izgubi knjigu ili odteti posudenu knjigu, odgovoran je za Stetu.
Ako je knjiga oStecena toliko da se ne moze vise Koristiti ili je izgubljena, korisnik je duZan
nabaviti 1 vratiti knjiZnici istu knjigu kakvu je posudio.
Ako korisnik ne moZe postupiti prema stavku 2. ovog &lanka, duZan je nabaviti i vratiti knjiZnici
Za §tetu koju prema stavku 1. ovog €lanka uéini uéenik, odgovoran je roditelj, odnosno skrbnik
ucenika.

Clanak 29.
U prostoru 8kolske knjiZnice imaju pravo boraviti Korisnici.
Korisnici u Skolsku knjiZznicu ne smiju unositi hranu i pice, kao i predmete odnosno uredaje
¢ijom se uporabom remeti redovni rad Skolske knjiZnice.

Clanak 30.

KnjiZni¢nu gradu korisnicima posuduje knjiZniar Skole u redovnom radnom vremenu $kolske

cay e
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bez nazo&nosti knjiZni¢ara ili bez posebnoga odobrenja ravnatelja Skole.
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Clanak 31.
KnjiZznica tijekom nastavnih dana radi 6 sati dnevno.

Radno vrijeme knjiznice odreduje knjizni¢ar uz suglasnost ravnatelja na poetku $kolske godine.
Radno vrijeme knjiznice obavezno se isti¢e na ulaznim vratima knjiZnice.



Clanak 32.

O promjeni radnog vremena knjiZnice, knjiZni¢ar je duZan pravodobno istaknuti obavijest na
ulaznim vratima knjiZnice i oglasnoj plogi Skole.

Clanak 33.
U prostorijama knjiZznice mora biti red i mir i moraju se postivati pravila lijepog i kulturnog
ponaSanja.
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Korisnici su duZni prostorije knjiZnice i &itaonice nakon koristenja ostaviti urednima.

V. PROSTOR I OPREMA

Clanak 34.
Skolska knjiZnica treba biti smjestena na frekventnom i lako dostupnoj lokaciji, vidljivo
oznaCena natpisom.
Skolska knjiZnica treba imati prostorne uvjete koji omoguéuju siguran i pregledan smjestaj

........

koristenje svih informacijskih izvora.

Clanak 35.
Prostor $kolske knjiZnice i ¢itaonice treba biti opremljen funkcionalnim namje$tajem i opremom
koja odgovara propisanim mjerilima i preporukama iz Standarda za $kolske knjiZnice.
Namjestaj treba biti namjenski izraden, dobre kvalitete, stilski ujednagen, privla¢nih boja i oblika
te jednostavan za odrZavanje.

VI. ZASTITA KNJIZNICNE GRADE

Clanak 36.

say e

police, u vitrine i ladice. Redovita zastita fonda provodi se djelomi¢nom ili potpunom revizijom i
pregledom fonda, u vremenu koje je predvideno za te radnje.
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Clanak 37.
Zastita knjizni¢ne grade obuhvaca:
- Reviziju knjiZni¢ne grade — djelomi¢nu ili potpunu
- Izdvajanje knjiZni¢ne grade za otpis (prema Kriteriju za otpis)
- Pravilan smjestaj knjiZzne grade na policama
- Pravilan smje$taj neuvezanih ¢asopisa u kutije i vitrine
- Pravilan smjestaj i zastita od oste¢enja AVE grade

sey e

- Popravak o$tecenih knjiga i ostale knjiZzni¢ne grade.

Clanak 38.
Revizijom knjiZni¢ne grade u Skolskoj knjiZnici obvezno se utvrduje stanje na policama i
knjiZnici u cjelini te osigurava uvanje i zastita knjizniéne grade.

Reviziju provodi povjerenstvo u nazoénosti knjizni¢ara koji gradu priprema za reviziju.
Za vrijeme revizije knjiZnica je zatvorena za korisnike, grada se ne posuduje, a moZe se vratiti
ako nije vracena na vrijeme.

koriste godisnji odmor.
Vrijeme revizije odreduje se godisnjim planom i programom rada Skole i knjiZnice.
O vremenu revizije korisnici se izvje$¢uju tako da mogu pravodobno vratiti posudene knjige.

Clanak 39.
Revizija se provodi u skladu s pravilnikom kojim je propisana revizija i otpis knjiZzni¢ne grade.

VII. STRUCNI SURADNIK KNJIZNICAR

Clanak 40.
Stru¢ni suradnik knjiZzniar ima puno radno vrijeme u kojem obavlja struéne knjiznidarske

poslove i odgojno-obrazovni rad s udenicima te poslove vezane uz kulturnu i javnu djelatnost,
struno usavrSavanje, planiranje, programiranje i pripremanje za rad s udenicima, suradnju s
drugim odgojno-obrazovnim radnicima, drugim ustanovama i profesionalnim udruZenjima.

Clanak 41.
Struéne poslove u knjiZnici obavlja struéni suradnik $kolski knjizni€ar koji:

- planira i programira rad te ostvaruje program rada knjiZnice u suradnji s nastavnicima,
stru¢nim suradnicima, ravnateljem, roditeljima i ustanovama koje se bave odgojem i
obrazovanjem djece i mladeZzi,

- potie razvoj Citateljske kulture i osposobljava korisnike za intelektualnu uporabu izvora i
koristenje knjiZzni¢noga fonda,
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- prikuplja statistiCke podatke o radu knjiZnice i unosi ih u sustav jedinstvenog prikupljanja
statistiCkih podataka o poslovanju knjiznice pri Nacionalnoj i sveutili$noj knjiZnici u
Zagrebu,

- planira i obavlja poslove u odgojno-obrazovnom radu s uéenicima,

- poucava uenike za samostalni rad na izvorima znanja i informacija u knjiZnici,

- sudjeluje u formiranju knjiZnice kao multimedijskog sredi§ta $kole, kroz opremanje
stru¢nom literaturom, drugim izvorima znanja i odgovaraju¢om odgojno-obrazovnom
tehnikom, pomagalima i opremom,

- prati znanstveno-stru¢nu, pedago$ko-psiholosku i metodi¢ku literaturu,

- poti¢e uCenike, uditelje i struéne suradnike na uporabu znanstvene, struéne i referentne
literature,

- obavlja struéno-knjizni¢arske poslove, kao i javnu i kulturnu djelatnost Skole,

- suraduje s mati¢énom sluzbom, narodnim knjiznicama, knjiZarima i nakladnicima,

- obavlja ostale poslove iz odgojno-obrazovnog rada, sudjeluje u realizaciji nastavnog plana
i programa Skole i $kolskog kurikuluma.

Clanak 42.

vvvvv

(1) Organizirano stru¢no usavr$avanje obuhvaca:
— sudjelovanje na stru¢nim skupovima drzavne razine u organizaciji ministarstva nadleznog za

obrazovanje i/ili agencija nadleZnih za obrazovanje
— redovito sudjelovanje na strué¢nim skupovima Zupanijske razine:
a) Zupanijska struéna vije¢a struénih suradnika knjiZni€ara u organizaciji nadleZnih agencija
b) skupovi i edukacije u organizaciji Zupanijskih matiénih knjiZnica
— sudjelovanje na edukacijama u organizaciji Centra za stalno stru¢no usavrSavanje knjizniCara
pri Nacionalnoj i sveu¢ili$noj knjiZnici u Zagrebu
— sudjelovanje na doma¢im i medunarodnim struénim skupovima
— sudjelovanje na skupovima i edukacijama u organizaciji strukovnih knjizni¢arskih udruga
— struéno usavr$avanje u organizaciji strukovnih udruga u podruéju odgoja i obrazovanja
— sudjelovanje u programima mobilnosti
— stru€no usavrSavanje na Skolskoj razini.

(2) Individualno stru¢no usavrSavanje obuhvaca struéno usavrSavanje pracenjem sadrZaja iz

podrudja knjiZzni¢arstva i informacijskih znanosti i medijske pismenosti, literature iz psiholosko-
pedagoskog podrudja te pracenje izdavastva i literature za djecu i mladez.

ey vw

- permanentno struéno usavr§avanje iz podruéja knjizni€arstva i informacijskih
Znanosti, pra¢enjem strucne literature;

- primjenu Standarda za $kolske knjiZnice, Zakona o knjiznicama i drugih zakonskih akata iz
podrucja odgoja i obrazovanja koje donosi MZO

- praéenje literature iz podruéja pedagogije, psihologije i metodike nastavnih predmeta

- praéenje popularne literature za mladeZ, kao i beletristike hrvatskih i stranih pisaca

- sudjelovanje na stru¢nim $kolskim sastancima: nastavni¢ko vijece, struéno vijece ucitelja
drustvene grupe predmeta, stru¢ni aktivi ostalih nastavnih predmeta po potrebi i dr
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VIII. ZIG KNJIZNICE

Clanak 43.
Na svu gradu koja dolazi u knjiZnicu stavlja se Zig. Zig oznadava da je knjiga vlasnistvo Skole.
Razlikuje se od sluzbenog Ziga Skole, a koristi se isklju¢ivo u knjiZnici.

Clanak 44,
Upotrebljavaju se dva ziga:

o okrugli, promjera 38 mm na kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste kole kao i rijeci
,,5kolska knjiznica“. U sredini se nalazi obris rastvorene knjige. Stavlja se na poledinu
naslovne stranice.

e (etvrtasti, Sirine 19 mm i duZine 44 mm koji sadrZi rije¢i ,,IV. osnovna Skola VaraZdin,
Skolska knjiZnica“ ispisane u tri reda. Stavlja se na odabrane stranice i na kraj teksta.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 45.
S odredbama ovog Pravilnika knjiZnigar je duzan upoznati ugitelje i zaposlenike Skole, a
razredni ucitelji duzni su upoznati u€enike i roditelje, odnosno skrbnike u¢enika.

Clanak 46.
Jedan primjerak ovog Pravilnika treba biti istaknut na vidljivom mjestu u $kolskoj knjiZnici i na
mreZnim stranicama Skole.

Clanak 47.
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plogi Skole.
Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o radu $kolske knjiZznice
Skole KLASA:011-13/15-04-4 URBROJ:2186-94-09-14-1 od 18.02.2015 od 18.02.2015. i
Izmjene Pravilnika o radu $kolske knjiznice KLASA:003-06/21-01-16 URBROJ:2186-94-09-21-
4 od 25.05.2021. godine.

KLASA:007-04/23-02-24
URBROJ:2186-94-09-23-06
Varazdin, 26.06.2023.

Predsjednica Skolskog odbora:
Monika Studak
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Ovaj Pravilnik o radu $kolske knjiZnice objavljen je na oglasnim plotama Skole dana
28.06.2023. godine te je i tada stupio na snagu.
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